
PRESENTACIÓN 2025

"Impulsamos personas,
transformamos
organizaciones"



Propósito

Mejorar la calidad de vida en las
personas, contribuyendo al
desarrollo sostenible, y aportando
valor a la comunidad, a través de
la excelencia de nuestros servicios
nacional e internacionalmente.

Entregar una consultoría
innovadora, integrando
tecnología y profesionalismo,
con altos estándares de calidad,
para entregar, un servicio de
excelencia.

Propósito Visión



Nuestros
Servicios 

Identificamos y seleccionamos ejecutivos, enfatizando la verificación
de competencias en línea con los perfiles de cargo definidos por
nuestros clientes. Garantizamos durante 6 meses las posiciones.

Head Hunting y Selección de personas 

Nuestros consultores poseen una vasta experiencia en la creación y
ejecución de estrategias para la gestión del personal y el desarrollo
organizacional, lo que nos capacita para brindar soluciones a medida
para cada empresa. Desde el análisis de necesidades hasta la
implementación de soluciones prácticas y efectivas, en Reactive
Consultores colaboramos estrechamente con nuestros clientes para
garantizar que cada solución sea útil y sostenible a largo plazo.

Consultoría en Desarrollo Organizacional

Implementación de la norma chilena 3262-2021 sobre igualdad de
género y conciliación vida-trabajo, además de servicios de
consultoría en diversidad e inclusión, para fomentar un ambiente
laboral más inclusivo y diverso.

Implementación Nch 3262-2021



Nuestros
Servicios
Listado 

Head Hunting y Selección de personas 
Head Hunting Directivos - Ejecutivos.
Selección de Personal Profesionales.
Evaluación Psicolaboral de personas.
Evaluación de potencial.  

Consultoría en Desarrollo Organizacional
Estudios de Clima Organizacional.
Elaboración / Actualización de Descriptores de Cargos.
Revisión documental y actualización, politicas,
manuales, procedimientos  de gestión de personas. 
Estudios NPS.
Consultorías especializadas de estructuras de cargos y
organigramas. 
Estrategias de planificación de capacitaciones. 
Evaluaciones de Desempeño.

Implementación Nch 3262-2021
Diagnósticos de género. 
Auditorías de implementación de la Nch3262.
Identificación de Steakholders.
Sensibilización Alta Dirección.
Desarrollo de competencias.
Talleres y coaching de sensibilización.



Reconocimientos 

Hemos obtenido 5 Reconocimientos:
1- Iniciativas Sustentables Nominación 2021.
2-4.-Reconocimiento Barómetro Integridad
año 2022, 2023 y 2024.
5.-Reconocimiento  en Innovación y gestión
en  Sustentabilidad 2024 otorgado por la
Cámara Británica en Chile.
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Alianzas y Partners 
Trabajo en conjuntoTrabajo en conjunto



Certificados 

Esta certificación internacional verifica que al menos
el 51% de la empresa sea propiedad de mujeres y
que también estén involucradas en la toma de
decisiones y el control de la empresa.

WEConnect International

Women Owned

Connectamericas

Esta certificación internacional evalúa y reconoce
las prácticas y políticas de las empresas que
promueven la diversidad, la equidad y la inclusión,
brindando un entorno laboral justo y respetuoso
para todos los empleados.

Reconoce las empresas de la región de América
Latina y el Caribe, proporciona información sobre
los procedimientos y las regulaciones de comercio
internacional, y oportunidades de financiamiento
disponibles en los países miembros del Grupo BID.



Hemos atendido y acompañado

Salud ySalud y
Relacionadas.Relacionadas.

Minería yMinería y
EnergíaEnergía

GobiernoGobiernoUniversidades eUniversidades e
InstitutosInstitutos

Otras EmpresasOtras Empresas



Recomendaciones 
Nuestros clientesNuestros clientes

Estoy muy contenta con el apoyo y
asesoría del equipo de Reactive

Consultores. Siento mucha seguridad
en la decisión tomada en las

contrataciones que hemos trabajado
en conjunto. 

El proceso es fluído, informado y
aporta valiosa información.

Angélica Vega 
Gerente General 

Empresa Inmobiliaria 

Ernesto Granado 
Gerente IT

Empresa Tecnología

REactive Consultores ha sido un
socio estratégico fundamental en
nuestro crecimiento de personal
de tecnología de información. Su

profesionalismo, calidad en el
servicio y rapidez en la búsqueda
de candidatos superan nuestras

expectativas. Siempre se adaptan
a nuestras necesidades.

¡Altamente recomendados!

Carla Castro  
Brand Manager 

Empresa Transporte

 El enfoque en la personalización y en
atender las necesidades específicas
de cada cliente realmente resalta. El
adaptarse a las necesidades de los
clientes, es esencial; y esta mirada

boutique hace una gran diferencia en
la calidad del servicio. Gracias a su
dedicación y profesionalismo, los

procesos de los cuatro servicios que
ofrecen se manejan de manera

eficiente y efectiva. Recomiendo
altamente REactive Consultores



Jeraldine Jofre
Consultora en

Gestión de Personas 

Ingrid Soto 
Sebastian Zeiss Mario Mardones

Director de
Estudios 

Gerente de
Proyectos

Carolyn Parra
Gestora

Internacional de
Negocios 

Conoce nuestro
Equipo

Directora
Ejecutiva



Información de
Contacto 

+ 56 9 50102840

isoto@reactiveconsultores.com

www.reactiveconsultores.com

Av. Alonso de Cordova 5870,
oficina 413 piso 4. Las Condes 

http://www.reactiveconsultores.com/


Gracias por tu
atención

Visita nuestra oficina

Si quieres mayor información acerca de
nosotros, puedes agendar una reunión. 

Av. Alonso de Cordova 5870, 
Oficina 413, piso 4.  Las Condes 


